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WYKSZTALCENIE

1996-2001

Studia doktoranckie

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Wydziat Nauk Geograficznych i Geologicznych
Instytut Geografii Spoteczno-Ekonomicznej i Gospodarki Przestrzennej

doktor Nauk o Ziemi w zakresie geografii

1991-1996
Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Wydzial Nauk Geograficznych i Geologicznych
kierunek: Geografia, specjalno$¢: geografia spoteczno-ekonomiczna

DOSWIADCZENIE ZAWODOWE

0d 2016
Projekt 32 Anna Swidurska Pracownia Analityczno-Wydawnicza, Poznan

2015-2016
Zobacz Wiecej Marcin Robakowski, Poznan, stanowisko: specjalista ds. rozwoju aplikacji

2014-2015
PRAXIS Analizy i Badania Hanna Lukaszuk, Poznan, stanowisko: analityk

2013-2014
Zobacz Wiecej Marcin RobakowskKi, Poznan, stanowisko: analityk

2012-2013
Marcin Wojtkowiak Instytut Badan Rynkowych i Spotecznych, Poznan, stanowisko: specjalista
ds. badari i analiz spoteczno-ekonomicznych

2012
Doradztwo Spoleczne i Gospodarcze, Poznan, stanowisko: specjalista ds. badarn i analiz spoteczno-
ekonomicznych

Zakres obowiazkoéw realizowanych na wymienionych powyzej stanowiskach: organizacja proceséw badawczych
(opracowywanie koncepcji badan, przygotowywanie kwestionariuszy badan, zarzadzanie projektami),
przygotowywanie raportéw, ekspertyz, analiz danych zastanych, artykutéw, sporzadzanie recenzji, realizacja badan
dokumentacyjnych, udzial w konferencjach (tematyka: kierunki dziatan w zakresie efektywnego rozwoju kadr
przemystowych, szkolnictwo zawodowe wobec potrzeb rynku pracy, cyfryzacja edukacji zawodowej, spoteczna
odpowiedzialno$¢ przedsiebiorstwa).

2001-2010
Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Instytut Geografii Spoteczno-Ekonomicznej
i Gospodarki Przestrzennej, stanowisko: adiunkt, specjalista ds. badar i analiz spoteczno-ekonomicznych

Zakres obowigzkoéw: organizacja proceséw badawczych (opracowywanie koncepcji badan, przygotowywanie
kwestionariuszy badan, zarzadzanie projektami), realizacja badan ilo$ciowych, jako$ciowych i dokumentacyjnych,
udziat w grantach, konferencjach naukowych, przygotowywanie raportéw, sprawozdan i ekspertyz, publikowanie
wynikoéw badan (specjalizacja w problematyce rozwoju lokalnego i regionalnego oraz organizacji przestrzennej

i efektywno$ci funkcjonowania przedsiebiorstw), prowadzenie wyktadéw i ¢wiczen z zakresu proceséw
ekonomicznych, geografii przemystu, komunikacji i ustug, statystyki, modeli teoretycznych i metod analizy
przestrzennej, badan jako$ciowych i iloSciowych, seminarium i laboratorium magisterskiego, ¢wiczen terenowych

z zakresu gospodarki przestrzennej i geografii spoteczno-ekonomicznej, dziatalnos¢ organizacyjna w zakresie nauki.
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DOSWIADCZENIE PROJEKTOWE (przyktady)

2012-2015
Doradztwo Spoteczne i Gospodarcze

2009

»Innowacyjne podreczniki do ksztatcenia zawodowego”

»Flexicurity szansa na zréwnowazony rozwoj rynku pracy”

»Platforma rozwoju ksztatcenia zawodowego”

»Razem dla rozwoju rzemiosta”

»E-podreczniki szansg na rozwdj szkolnictwa zawodowego w wojewddztwie lubelskim”
»,Kobieta Zawodowiec”

»Spotecznie odpowiedzialne rzemiosto”

Koncepcja oraz szczegdtowe zatozenia do realizacji Programu Rozwoju Kadr Przemystowych dla
Agencji Rozwoju Przemystu S.A. w specjalnych strefach ekonomicznych w Mielcu i Tarnobrzegu,
ze szczeg6lnym uwzglednieniem potrzeb inkubatora technologicznego i klastra ,Urzadzen
Odnawialnych Zrédet Energii" w wojewddztwie zachodniopomorskim

Wirtualna Platforma Wspotpracy; Strategia przewidywania i zarzadzania zmiang gospodarcza
na poziomie lokalnym i wojewo6dzkim

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Centrum Badan Metropolitalnych
»Rynek pracy i mobilno$¢ sity roboczej w aglomeracji poznanskiej”
2006-2008

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
»Przemyst zaawansowanej technologii w Polsce - uwarunkowania, poziom, perspektywy rozwoju”



UMIEJETNOSCI/PREDYSPOZYCJE

znajomo$¢ rynku serwiséw internetowych o tematyce rynku pracy i ksztatcenia zawodowego
doswiadczenie w realizacji projektéw tematycznych

umiejetnos$¢ efektywnego poszukiwania informacji/danych z nastawieniem na niestandardowe
rozwigzania

wysoki poziom umiejetnos$ci z zakresu analizy, interpretacji i wizualizacji danych oraz wnioskowania
rzetelno$¢, dbatos¢ o szczegédty

bardzo dobry warsztat jezykowy

bardzo dobra organizacja pracy

bardzo dobra znajomos¢ pakietu MS Office oraz Corel Draw

wysoki poziom umiejetnos$ci interpersonalnych

efektywna praca w zespole i umiejetno$¢ zarzadzania zespotem

umiejetno$¢ strategicznego myslenia

otwarto$¢ na zmiany, umiejetno$¢ szybkiego uczenia sie

konsekwencja w osigganiu wyznaczonych celéow

znajomo$¢ jez. angielskiego i niemieckiego na poziomie zaawansowanym

ZAKRES OBOWIAZKOW REDAKTORA NACZELNEGO

planowanie, realizowanie i nadzorowanie dziatan redakcyjnych, marketingowych, sprzedazowych
i PR czasopisma oraz portalu (wspétpraca z sekretarzem redakgcji, redaktorami, fotoedytorem,
korektorem, grafikiem)

opracowanie konspektu czasopisma i konspektu wywiadéw

utrzymywanie czasopisma na wysokim poziomie merytorycznym, edytorskim, redakcyjnym
i typograficznym

budowanie pozytywnego wizerunku czasopisma i portalu

monitoring biezacych informacji dotyczacych rynku pracy i gospodarki (biuletyny, komentarze,
raporty, prognozy, rekomendacje, oceny, wskazniki, indeksy)

wspoétpraca w zakresie przygotowania tre$ci wybranych dziatéw, dobér zdjeé

prowadzenie polityki kadrowej

ocena szans rynkowych zwigzanych ze sprzedaza czasopisma

angazowanie srodkéw finansowych, opracowywanie raportéw finansowych

nawigzywanie i utrzymywanie wspétpracy z autorami

budowanie bazy klientow, utrzymywanie kontaktu z klientami, zdobywanie nowych klientow

analiza dostepnej powierzchni reklamowej, przygotowanie oferty i cennika poszczegé6lnych
wariantdw, pozyskiwanie reklamodawcdédw, negocjowanie warunkdw wspotpracy, utrzymywanie
kontaktéw z reklamodawcami

zawieranie umdéw z drukarniami i przedsiebiorstwami kolportazowymi
uczestnictwo w konferencjach i targach branzowych

przygotowanie rocznego sprawozdania z dziatalnosci wydawniczej



