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Fakro: 30 lat rozwoju firmy i kadr dla budownictwa
Rozmowa z Pawtem Kothonem
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Mechatronik wspiera edukacje dla Przemystu 4.0
Rozmowa z Arturem Grochowskim

Edukacja z praktyka: Kaufland Polska, Volkswagen Poznan

Konkurs umiejetnosci zawodowych
Systemy Suchej Zabudowy Radom 2021

Whioski i rekomendacje ekspertow:
0 Czy kariere zawodowa mozna zaplanowac?

" Jak ksztatci¢ pokolenie mtodych innowatorow?
Edukacja dla gospodarki, gospodarka dla edukacji
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Drodzy Czytelnicy i Partnerzy,

jest mi niezmiernie mito, ze mam mozliwos¢
zaprezentowania kolejnego numeru czasopisma
My Zawodowcy’ Serdecznie dziekuje

za cierpliwos¢, zaufanie oraz za zyczenia

w tym wyjqtkowym dla nas wszystkich czasie.
Dziekuje za kazdq rozmowe, za wszystkie
pytania dotyczqce prenumeraty czasopisma
oraz wspdtpracy przy tworzeniu kolejnych
numerdw, a takze serwisu myzawodowcy.pl.

Podkreslajqc atrakcyjnos¢ oferty ksztatcenia
zawodowego — poprzez udokumentowanie
kolejnych wartosciowych inicjatyw — to wydanie
w jeszcze wiekszym stopniu realizuje takie
cele, jak promocja umiejetnosci zawodowych,
kreowanie wizerunku branz i zawodow,
budowanie marki pracodawcy oraz propagowanie wspdtpracy przedsiebiorstw
ze szkotami i uczelniami. Wszystkim osobom, ktérych zyczliwosé, pasja, profesjonalizm
oraz odpowiedzialnos¢ za podejmowanie wyzwari, nie tylko edukacyjnych,
przyczynity sie do jego przygotowania, sktadam wyjqtkowo serdeczne podziekowania.

Nawiqzujqc do zaplanowanego cyklu wywiaddw z przedstawicielami
przedsiebiorstw docenianych m.in. za wysokie standardy w dziedzinie ksztatcenia
zawodowego, prezentujemy dwie inspirujqce rozmowy — z Pawtem Kotbonem,
kierownikiem Centrum Szkoleri i Wspdtpracy z Wykonawcami w firmie Fakro,
oraz z Arturem Grochowskim, wiascicielem firmy Mechatronik.

Tradycyjnie inspiracji zawodowych dostarczajq przedsiebiorstwa uczestniczqce
w tworzeniu dziatu ,Edukacja z praktykq' Sq to Kaufland Polska i Volkswagen Poznari.

W nowym dziale ,Konkursy umiejetnosci zawodowych” zachecam
do zapoznania sie z opiniami przedstawicieli podmiotdw realizujgcych projekt
WeRskills — platforma informacyjno-konsultacyjna wspierajgca proces
pozyskiwania talentdw do udziatu w konkursach umiejetnosci zawodowych
na poziomie krajowym i europejskim’ Artykut zawiera tez zaproszenie do udziatu
w ogdlnopolskim konkursie Systemy Suchej Zabudowy.

Réwnie gorqco polecam artykuty z cyklu ,Wnioski i rekomendacje ekspertow”
Profesor Matgorzata Rosalska, zadajqc pytanie, czy kariere zawodowg mozna
zaplanowac, wyjasnia, dlaczego tak wazne jest rozwijanie indywidualnych
kompetencji zwigzanych z zarzqdzaniem karierq. Doktor Joanna Ratajczak,
nauczyciel przedmiotéw zawodowych, odpowiada natomiast na pytanie, jak
ksztatci¢c mtodych innowatoréw. W dziale tym publikujemy tez pierwszq czes¢
materiatu ,Edukacja dla gospodarki, gospodarka dla edukacji — trendy, wyzwania,
inspiracje” Przedstawiciele szkét ksztatcqcych w zawodach, przedsiebiorstw
zréznych branz oraz innych podmiotéw pomagajqcych mtodym ludziom
w realizacji plandw edukacyjno-zawodowych prezentujqg konkretne propozycje
na dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku.

Zapraszam do lektury i dalszej wspdipracy oraz zycze wielu inspiracji i sukcesow.
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Anna Swidurska
redaktor naczelna
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